Na temelju ¢lanka 23. Odluke o osnivanju trgovackog drustva, Vodovod d.o.o. Veliki
Grdevac (Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliki Grdevac br. 5/13), op¢inski nacelnik Opéine Veliki
Grdevac ( u daljnjem tekstu : Osnivac), na prijedlog direktora Vodovod d.o.o. Veliki Grdevac,
dana 15.sijecnja 2015. god., donosi:

STATUT
Vodovod d.o.o. za distribuciju pitke vode i odvodnju otpadnih voda
Veliki Grdevac
1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Vodovod d.o.0. za distribuciju pitke vode i odvodnju otpadnih voda, organizirano je
kao trgovacko drustvo s ograni¢enom odgovornosc¢u, na temelju Odluke o osnivanju
trgovackog drustva, Vodovod d.o.o. koju je donio Osniva¢ dana 18. prosinca 2013. godine

Clanak 2.

Drustvo je upisano u sudski registar trgovackog suda u Bjelovaru dana 13. veljace
2014. godine, rjeSenjem s oznakom i brojem Tt-14/123-2 i dana 05. lipnja 2014. godine,
rjeSenjem s oznakom i brojem Tt-14/697-2; u registarski ulozak s MBS 010090181, pod
tvrtkom/nazivom VODOVOD drustvo s ograni¢enom odgovorno$cu za distribuciju pitke
vode 1 odvodnju otpadnih voda, sa sjediStem u Velikom Grdevcu, Kralja Tomislava 10.

Il TVRTKA I SJEDISTE DRUSTVA
Clanak 3.

Drustvo ¢e poslovati pod sljede¢om tvrtkom:VODOVOD drustvo sa ograni¢enom
odgovorno$éu za distribuciju pitke vode i odvodnju otpadnih voda ( u daljnjem tekstu:
,,drustvo*)

Skrac¢ena tvrtka: VODOVOD d.o.0.

Clanak 4.
Sjediste drustva je u Veliki Grdevac, Kralja Tomislava 10.

Clanak 5.

Pecat drustva je pravokutnog oblika veli¢ine 45x15 mm sa sljede¢im tekstom :
,VODOVOD d.o.o. Veliki Grdevac, Kralja Tomislava 10 OIB: 08055630431°.



111 PREDMET POSLOVANJA
Clanak 6.

Predmet poslovanja Drustva ¢ini obavljanje sljedecih djelatnosti:

djelatnost javne vodoopskrbe

djelatnost javne odvodnje

djelatnost ispitivanja zdravstvene ispravnosti vode za pice za vlastite potrebe
izvodenja i popravak prikljucka

proizvodnja energije za vlastite potrebe

IV TEMELJNI KAPITAL
Clanak 7
Temeljni kapital druStva iznosi 20.000,00 kn (dvadesettisu¢a kuna) i sastoji se od
jednog poslovnog udjela uplac¢enog u cijelosti u novcu.
V TRAJANJE DRUSTVA
Clanak 8.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme, a moze prestati po odluci Osnivaca,
0dnosno u slu¢ajevima predvidenim Zakonom.

Clanak 9.

Uprava Drustva duzna je voditi knjigu poslovnih udjela na nacin propisan Zakonom.

VI ORGANI DRUSTVA
Clanak 10.
Organi drustva su: Skupstina Drustva, Uprava Drustva (U nastavku teksta: direktor) i
Nadzorni odbor.
VII SKUPSTINA
Clanak 11.
Skupstinu drustva ¢ini op¢inski nacelnik Opc¢ine Veliki Grdevac
Skupstina odlucuje o:
- financijskim izvje$¢ima Drustva, upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanja gubitka;

- zahtjevu za uplatama temeljnih uloga;
- imenovanju i opozivu Direktora i Nadzornog odbora;



- podjeli i povlacenju poslovnih udjela, te prijenosu poslovnog udjela ili njegovog
dijela;

- davanju i opozivu prokure;

- mjerama za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova;

- imenovanju revizora;

- izmjeni i dopuni Izjava;

- prestanku Drustva i imenovanju likvidatora;

- imenovanju zastupnika u sudskom postupku ako Drustvo ne moze zastupati
Uprava,

- ostalim pitanjima koje odredi osniva¢ Drustva, a u skladu sa Zakonom.

Clanak 12.

Skupstinu saziva direktor Drustva u skladu s odredbama ¢lanka 442. i 443. Zakona o
trgovackim druStvima.

Skupstina se odrzava u sjediStu Drustva ili drugom mjestu koje u pozivu odredi
sazivac¢, Skupstina se mora sazvati najmanje jednom godisnje, a bez odgadanja onda ako se
uoci da drustvo posluje s gubitkom.

Clanak 13.

Skupstina Drustva donosi odluke ve¢inom prisutnih ¢lanova Drustva, osim kad se
Zakonom propisuje posebna kvalifikaciona vecina, koja je potrebna za donosenje to¢no
odredenih odluka.

Glasovanje je javno.

VIII UPRAVA
Clanak 14.

Uprava Drustva ¢ini jedan osoba, imenovana kao direktor Drustva. Direktor
Drustva moze biti zaposlenik druStva ili to moze biti 1 druga fizicka osoba koja ispunjava
uvjete sukladno ¢lanku 423. stavku 1. Zakona o trgovackim drustvima
Direktor zastupa i vodi poslove drustva samostalno i pojedinac¢no, u skladu sa Zakonom.
Direktora Drustva u prvom mandatnom razdoblju imenuje Osnivaé drustva posebnom
odlukom, na vrijeme od Cetiri ( 4 ) godine, te s njime sklapa Ugovor o medusobnim pravima,
obvezama i odgovornostima, po isteku tog mandata moze biti ponovno imenovan za
direktora, bez ogranicenja broja mandata.

Clanak 15.

Osniva¢ moze raspisati javni natjecaj za direktora Drustva koji mora udovoljavati
sljedece uvjete:
- daje punoljetna osoba 1 drzavljanin RH,
- da ima najmanje VSS strojarskog, elektro, gradevinskog ili ekonomskog smjera;
- daima najmanje 5 godina radnog iskustva na rukovode¢em radnom mjestu
komunalne ili slicne djelatnosti;
- daispunjava uvjete iz ¢lanka 423. stavak 1. Zakona o trgovackim druStvima.



Clanak 16.

S direktorom Drustva, Nadzorni odbor sklapa Ugovor o radu.
U odredivanju ukupnih primanja direktora Drustva, mora voditi racuna o tome, da
ukupni iznos primanja direktora bude primjeren poslovima koje obavlja i stanju Drustva u

cjelini.

Clanak 17.

Nadleznost, obveze i prava direktora:

vodi poslove Drustva i zastupa Drustvo;

provodi poslovnu politiku, predlaze mjere poveéanja ekonomicnosti i financijskog
stanja drustva;

vodi brigu o zakonosti rada Drustva;

provodi organizaciju i ustrojstvo unutra$nje organizacije,

vodi brigu o zakonskim rokovima izrade zavr$nog racuna, pojedinacnih obracuna i
podnosi izvjes¢e Skupstini,

planira program poslovanja Drustva;

donosi programe proSirenja i investiranja DruStva;

donosi opée akte Drustva;

priprema prijedloge odluka i drugih op¢ih akata DruStva za Skupstinu i Nadzorni
odbor Drustva;

izvrSava odluke i1 opce akte Skupstine i Nadzornog odbora Drustva;

podnosi izvjesée o poslovanju Drustva Nadzornom odboru i Osnivacu ako ovi to
zatraze;

vodi kadrovsku politiku Drustva;

zakljucuje i raskida ugovore o radu zaposlenika Drustva postujuci odrednice
Zakona o radu;

zaposlenicima izri¢e mjere zbog povrede radnih obveza;

pokrece i provodi postupak zbog povrede radnih obveza, discipline i postupak za
utvrdivanje materijalne Stete ako ju je zaposlenik prouzrocio Drustvu,

ima pravo stimulirat i kazniti zaposlenika za njegov rad do 20 % njegovog
osobnog dohotka;

predlaze raspodjelu dobiti 1 mjere za pokrivanje gubitaka;

utvrduje prijedlog cijena usluga uz prethodnu suglasnost nacelnika Op¢ine Veliki
Grdevac;

sudjeluje u pripremi i radu Nadzornog odbora i Skupstine Drustva,

obavlja sve ostale poslove iz djelokruga predvidenih Zakonom o trgovackim
drustvima, ostalim pozitivnim zakonima, Statutu, Izjavi o osnivanju drustva i
odluci o osnivanju trgovackog drustva Vodovod d.o0.0..

Clanak 18.

Direktor poslove Drustva mora voditi paznjom urednog i savjesnog privrednika.



Clanak 19.

Skupstina Drustva moze u svako doba opozvati direktora svojom odlukom.
Ako je direktor u redovnom radnom odnosu u Drustvu, odlukom Nadzornog odbora ¢e se
utvrditi status daljnjeg radnog odnosa prema njegovom stru¢nom zvanju i zanimanju.

Clanak 20.

Ako je Drustvo prezaduzeno i nastanu okolnosti zbog kojih dolazi do nemoguénosti
placanja i izmirivanja obveza Drustva, $to se utvrdi po godi$njem obracunu ili ostalim
financijskim izvjes¢ima, direktor je duzan o tome bez odlaganja izvijestiti Nadzorni odbor i
Osnivaca s ciljem donoSenja i poduzimanja konkretnih mjera i radnji za sanaciju gubitka.

Clanak 21.

O proglasavanju stecaja Drustva, ako nastupe okolnosti iz prethodnog ¢lanka odlucuje
Osnivac.

Direktor u okolnostima iz ¢lanka 18. ovog Statuta, moze nastaviti placanja ako se ona
obavljaju paznjom urednog i savjesnog privrednika.

Clanak 22.

Aktom o sistematizaciji radnih mjesta donesenim od strane direktora, uz prethodnu
suglasnost Nadzornog odbora, poblize ¢e se regulirat prava i obveze, kao i osobna primanja
svih zaposlenika Drustva

IX NADZORNI ODBOR
Clanak 23.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana i sva tri su predstavnici Osnivaca koje svojom odlukom
imenuje Osnivag, na Cetiri (4) godine, a mandat im tece od dana upisa u sudski registar
trgovackog suda.

Nadzorni odbor ima predsjednika i zamjenika, a izbor predsjednika i zamjenika vrse
¢lanovi nadzornog odbora na svojoj sjednici.

Clanak 24.

Za ¢lana Nadzornog odbora ne moZe biti birana osoba koja obavlja funkciju Uprave
drustva ili punomo¢nika Drustva, te osobe prema odredbama ¢lanka 436. Zakona o
trgovackim druStvima (NN br. 111/93 1 34/99.)

Clanak 25.

Nadzorni odbor u svom djelokrugu:

- nadzire vodenje poslova Drustva, te podnosi izvjes¢e o obavljenom nadzoru
Skupstini drustva;

- sklapa Ugovor o radu i odreduje visinu naknade za rad sa direktorom Drustva,



- po potrebi predlaze sazivanje Skupstine (Osnivaca ) Drustva;

- 0svom radu podnosi pisano izvjes¢e Skupstini, najmanje jednom godisnje;

- zastupa Drustvo prema Upravi Drustva;

- predlaze Osnivacu donosenje mjera i radnji za eventualnu sanaciju gubitka
Drustva;

- daje suglasnost na odluke direktora, kad je to utvrdeno zakonom, ovom Odlukom,
Statutom ili drugim op¢im aktima Drustva;

- Donosi poslovnik o svom radu ako utvrdi da je to neophodno;

- Imenuje i razrjeSava ¢lanove svojih komisija sa svrhom priprema odluka koje
donosi 1 nadzire njihovo provodenje;

- Daje suglasnost na odluke Uprave — direktora Drustva o otudivanju i optere¢ivanju
nekretnina i pokretnina drustva;

- Daje suglasnost Upravi — direktoru na cijenu vodnih usluga;

- Daje suglasnost Upravi drustva na troSkove investicijske nabave kad pojedinacni
iznosi prelaze troskove nabave od 100.000,00 kuna;

- Obavlja i druge poslove koji su mu povjereni Zakonom ili ovim Statutom.

Clanak 26.

Nadzorni odbor ovlasten je pregledavati i kontrolirati poslovne knjige Drustva i druge
dokumentacije, te pregledavati i provjeriti svaki dio poslovanja Drustva

Nadzorni odbor moze Upravi Drustva predloziti mjere poboljSanja poslovanja
Drustva.

Ako Uprava Drustva ne prihvati inicijativu iz prethodnog stavka, Nadzorni odbor
moze sazvati Skupstinu ako ocjeni da postoji potreba za izvanrednim zasjedanjem.

Clanak 27.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva predsjednik Nadzornog odbora, a u
sluc¢aju njegove sprijecenosti njegov zamjenik.

Sjednicu Nadzornog odbora mogu sazvati i najmanje dva ¢lana Nadzornog odbora ili
Uprava, pod uvjetima iz ¢lanak 265. zakona o trgovackim druStvima.

Clanak 28.

Na svojim sjednicama Nadzorni odbor donosi zakljucke i odluke koje su ovim
Ugovorom 1 Zakonom stavljene u njegovu nadleznost. Nadzorni odbor moZze valjano
odlucivat iskljucivo ve¢inom od ukupnog broja glasova svih ¢lanova Nadzornog odbora.

Clanak 29.

Clanovima Nadzornog odbora pripada naknada za njihov rad. Visinu naknade utvrduje
Osnivac - nacelnik Op¢ine Veliki Grdevac, uzimajuci u obzir prijedlog Uprave Drustva.



X PODJELA DOBITI I SNOSENJE GUBITKA

Clanak 30.

Dobit Drustva utvrduje Skupstina prihva¢anjem financijskog izvjesca, u koliko isto
iskazuje dobitak u poslovanju za proteklu poslovnu godinu.

Dobit koja preostane nakon podmirenja zakonskih obveza, rasporeduje se u pricuve
Drustva a preostali dio dobiti pripada Osnivacu.

Drustvo podmiruje gubitak iz sredstava pricuve Drustva. Ako sredstva pricuve
Drustva ne pokrivaju ukupni iznos gubitka, Skupstina odlucuje o nacinu pokrivanja gubitka.

X| REZERVE DRUSTVA

Clanak 31.

Drustvo moze formirati sredstva pricuve.

Sredstva pricuve Drustva nastaju izdvajanjem sredstava iz dobiti drustva odlukom
Skupstine.

Sredstva pricuve Drustva koriste se prvenstveno za pokrivanje eventualnih gubitaka
Drustva, te za druge namjene po odluci Skupstine Drustva.

X1l DODATNA SREDSTVA

Clanak 32.
Drustvo moze pribavljati dodatna sredstva unoSenjem novih uloga u skladu s odlukom
koju donese Osnivac

X111 USTUP UDJELA I PRISTUP DRUSTVU

Clanak 33.

Osniva¢ moze svoj udjel i dio udjela slobodno prenijeti na tre¢e osobe, koje se u
trenutku prijenosa, koji mora biti u pismenom obliku (javnobiljeZni¢ka isprava), smatraju
osnivacima.

Clanak 34.
Posebnom odlukom drustvu mogu pristupiti tree osobe, a istom regulirat ¢e se njihovi
odnosi s osniva¢em, njihova medusobna prava i obveze glede unosa stvari ili prava u drustvu,
veli¢ini poslovnih udjela kao i na¢inu raspodjele dobiti.

Clanak 35.

Osniva¢ moze u svakom trenutku povuci svoj poslovni udjel koji je ulozio u osnivacki
fond kao $to moZe i donijeti odluku o prestanku rada Drustva.



XIV OPCI AKTI DRUSTVA

Clanak 36.
Direktor drustva donosi opée akte u obliku pravilnika i pojedinacne akte u obliku
odluka, uputa i rjeSenja, a sve u skladu sa zakonskim odredbama iz podrucja iz kojeg se
donose akti.

Inicijativu za donosSenje opceg akta, odluka, uputa i rjeSenja, mogu dati Skupstina,
direktor ili Nadzorni odbor.

XV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 37.

Organi Drustva imenovani prije stupanja na snagu ovog Statuta, nastavljaju obavljati
svoje funkcije do isteka vremena na koje su imenovani

Clanak 38.

Ovaj Statut stupa na snagu osmi dan po objavi na oglasnoj plo¢i Drustva.

U Velikom Grdevcu, 15. sijenja 2015.
Urbroj. 01-01./2015

Osnivac kao skupstina drustva:

Marijan Dautanac



